附件：
福州市计划生育协会五年工作纪实宣传片
[bookmark: _GoBack]拍摄制作项目综合评分表

本项目采用综合评分法，评标小组将对通过资格和符合性审查的各有效投标人根据以下标准和方法进行评估。评分将按报价部分、技术部分和商务部分分别进行，计算出各有效投标人的综合得分。评标小组按最终评标得分由高到低顺序推荐中标侯选人。若有相同的最高得分，则其中投标报价低的投标人将被排序在前；若有相同的最高得分且投标报价相同的，则按技术部分得分从高到低顺序进行排列，技术部分得分最高的投标人将被排序在前。评标总得分 Z = A + B + C，分布如下：
A：报价部分评分满分25分；若报价超出询价公告文件最高限价视为无效报价，不得分。
B：技术部分评分满分50分；
C：商务部分评分满分25分。
具体分值设置如下：
          

	评分因素
	分值
	评分内容
	评  分  标  准
	得分

	报价部分
（A）
	25分
	A、报价得分
（25分）
	报价得分按照低价优先法计算，即满足采购招标需求且方案报价最低的投标人报价为评标基准价，其价格分为满分；其他供应商的价格得分统一按照下列公式计算：报价得分=(评标基准价／方案报价)×25。
评标基准价：            ；本方案报价：             。
	

	技术部分
（B）
	50分
	B1、项目整体方案得分
（5分）
	针对宣传片拍摄制作所制定的方案，需包括团队配置、方案策划、实施规划和保障措施等部分（实施方案中必须包含以上内容，否则只能评价为差）。
（1）项目整体方案内容全面、具体；
（2）项目整体方案内容针对性强；
（3）项目整体方案内容科学合理；
（4）项目整体方案内容思路清晰。
结合以上得分点，横向比较，酌情打分。差1分、一般3分、优秀5分。
	

	
	
	B2、团队配置及能力得分（10分）
	针对方案执行团队的专业能力，评估投标人执行项目的实际水平。
（1）项目执行团队名单及人员分工表清晰、合理；
（2）团队人员配置应不少于4人，且至少配备2名专业采编人员。
（3）项目负责人具有中级以上专业技术职称，且近3年具备工作经验类
专题片（宣传片）项目管理经验；
（4）项目执行团队核心成员（除负责人）具有3年以上宣传片或微电影
制作经验；
（5）项目执行团队成员具备符合其分工的专业技能证书，如记者证、新
闻采编资格证、工艺美术师等；
每满足一项得2分，满足全部五项得10分。
相关证明文件：需提供项目执行团队人员名单及分工；项目团队成员工作简介、专业资格证及学历证明等材料。附上工作照、项目后期剪辑工程文件、宣传片成品相关截图等可供证明的文字或图片资料。
	

	
	
	B3、方案策划创意度得分
（15分）
	在符合市计生协对工作宣传片基本要求的前提下，针对方案策划部分，对宣传片的主题策划（概念构思）、拍摄手法、剪辑手法等作品创新度方面提出合理化建议。
（1）项目合理化建议内容切合我会需求；
（2）项目合理化建议内容新颖、有创意；
（3）项目合理化建议内容可操作性强。
结合以上得分点，横向比较，酌情打分。差0-4分、一般5-7分、优秀8分以上。
	

	
	
	B4、项目服务流程得分
（10分）
	针对方案中的实施规划（含设备清单）和保障措施等部分，评估投标人提供的服务流程的合理性、可行性。
（1）项目实施规划内容可操作性强；
（2）拟投入的设备清单种类丰富、性能强；
（3）项目保障措施内容明确、有效。
结合以上得分点，横向比较，酌情打分。差0-4分、一般5-7分、优秀8分以上。
	

	
	
	B5、后期宣传推广计划得分
（10分）
	宣传片拍摄制作完成后，投标人提供的后期宣传推广计划的可行性。
（1）后期宣传推广计划可操作性强；
（2）后期宣传推广计划列明投标单位媒体资源和渠道；
（3）能利用自身媒体资源，免费宣传分发我会五年工作宣传片。
以上得分点，结合投标单位能提供的媒体资源和渠道的层级（国家级、省级、市级）和类型（电视、网络媒体等），横向比较，酌情打分。没有提供后期宣传推广计划不得分、一般1-5分、优秀6-10分。
备注：后期宣传推广计划中列明相关内容，即为承诺提供相关服务。
	

	
	技术部分得分（B）=B1+B2+B3+B4+B5
	

	
	
	C1、企业资质得分
（10分）
	投标人根据《中华人民共和国政府采购法实施条例》第十七条规定，提供的单位相关资质的完整性。
（1）有效的企（事）业法人营业执照副本复印件及授权书；
（2）财务状况报告证明文件；
（3）纳税及社会保障金的相关证明文件；
（4）无重大违法记录的书面声明；
（5）专业技术能力证明材料；
（6）信用记录证明材料。
提供全部六项证明材料的得10分，其他情况不得分。
	

	商务部分（C）
	25分
	C2、同类项目经验得分（10分）
	投标单位须有近3年承接过省、市机关单位、大型知名企业等相关宣传片项目经验。
（1）有3个（含3个）以上过往案例经验，得10分；
（2）有2个过往案例经验，得5分；
（3）有1个过往案例经验，得3分；
（4）无过往案例经验，不得分。
相关证明文件：提供中标通知书、发票或合同关键页等相关资料的复印件，并加盖公章。另附宣传片样片（或链接）。
	

	
	
	C3、视频获奖情况得分
（5分）
	根据投标单位近3年来拍摄制作的视频获得奖项和荣誉的情况，横向比较，酌情打分。没有提供获奖情况不得分、一般1-2分、优秀3-5分。
相关证明文件：提供相关荣誉证明材料复印件加盖投标单位公章。另附获奖视频样片（或链接）。
	

	
	商务部分得分（C）=C1+C2+C3
	

	评标总得分 Z = A + B + C 
	



